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ASSEMBLEIA GERAL ELEITORAL E POSSE DA DIRETORIA 2014/2017
Amanhã, dia 28 de agosto de 2014, tem Assembleia Geral Eleitoral às 18h30min em primeira 

convocação e às 19h00min em segunda e última convocação, no auditório do sindicato (Rua Marechal 
Deodoro, 209 salas 207 a 210 – Centro), para discussão e deliberação da seguinte ordem do dia: Eleição dos 
cargos dos membros do Sistema Diretivo, constituídos pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho de 
Representantes e Corpo de Suplentes, para o Triênio 2014/2017; Proclamação do resultado e apresentação da 
nova direção; Posse da Diretoria eleita.

As negociações com as direções do Banco do Brasil, Caixa e Santander referem-se aos acordos 
aditivos, válidos apenas para os empregados dos respectivos bancos. Cada um deles agrega direitos 
adicionais à CCT, específicos dos trabalhadores de cada uma das instituições. Vale reforçar que os três 
aditivos são completamente independentes uns dos outros, bem como as negociações, que são realizadas 
separadamente. A data base de todos dos bancários é 1º de setembro.

Atenção bancários(as), está chegando o dia da confraternização em 
comemoração ao dia do bancário e a solenidade de posse da nova diretoria eleita 
para o mandato 2014/2017. Não esqueçam, é na próxima sexta-feira, dia 29 de 
agosto, a partir das 21 horas, no Petropolitano Futebol Clube.

Os convites já estão sendo entregues nas agências. Todo o dinheiro 
arrecadado com a venda dos convites será revertido em doações para instituições 
de caridade de nossa cidade.

COMEMORAÇÃO

Após a entrega da pauta de reivindicação geral para a 
Fenaban e específicas, para as direções do Banco do Brasil, Caixa 
e Santander, representantes dos bancários e dos bancos sentam 
nas mesas de negociações para tratar das renovações dos 
acordos coletivos. As negociações com a Fenaban referem-se à 
Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) com direitos válidos para 
toda a categoria, sem exceções.

Campanha Salarial 2014

A primeira rodada de negociação específica da Campanha 2014 entre o Comando Nacional dos 
Bancários, coordenado pela Contraf-CUT e assessorado pela Comissão de Empresa dos Funcionários do BB, 
e o Banco do Brasil aconteceu na última sexta-feira (22), em Brasília. Foi debatido o tema Saúde e Condições 
de Trabalho, onde houve cobrança pela melhoria no plano de saúde, críticas ao plano odontológico e proposta 
de um plano melhor administrado pela Cassi. Também foi discutido o fim das discriminações aos funcionários 
oriundos de bancos incorporados e aos trabalhadores com deficiência.

Os dirigentes sindicais cobraram do BB mais contratações, uma vez que nos últimos anos o banco tem 
reduzido o número de funcionários, o que tem gerado sobrecarga de trabalho em praticamente todas as 
unidades.

Dados retirados no mesmo dia da negociação do Sistema de Informações do Banco do Brasil (SISBB) 
apontam que há no país cerca de 5.600 vagas em aberto.

O Comando reivindicou do banco a reposição desses postos de trabalho, uma vez que o banco já abriu 
e ainda inaugurará novas agências. "Não faz sentido todas as unidades reclamarem da falta de funcionários, o 
banco não contratar e ainda abrir 86 agências reduzindo o quadro de pessoal", afirma Wagner Nascimento, 
coordenador da Comissão de Empresa.

O Comando definiu com o BB duas novas rodadas para os próximos dias 1º e 12 de setembro, onde 
serão debatidos os temas de segurança bancária, igualdade de oportunidades e remuneração.

Comando cobra saúde, condições de trabalho 
e mais contratações no BB
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